
  

 

 
 
 
Der an der Universität Heidelberg angesiedelte Sonderforschungsbereich 1671 „Heimat(en): 
Phänomene, Praktiken, Darstellungen“ ist ein von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) 
geförderter interdisziplinärer Forschungsverbund (1. Förderperiode), der sich der Aufgabe widmet, 
das aktuelle und immer wieder umstrittene Phänomen Heimat auf seine historische und globale 
Relevanz zu prüfen. Weitere Informationen finden Sie unter www.sfb1671.uni-heidelberg.de.  
 
Im Teilprojekt C01 „Die Modellierung von Heimat(en) im Museum“ (Leitung: Prof. Dr. Cord Arendes, 
Prof. Dr. Jörg Peltzer) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen. Die Stelle ist 
zunächst befristet auf ein Jahr. Eine Weiterbeschäftigung bis zum Ende der ersten Förderperiode 
wird angestrebt. 
 
Studentische Hilfskraft (w/m/d) oder Wissenschaftliche Hilfskraft (w/m/d) 
ungeprüft oder teilgeprüft (max. mit B.A.-Abschluss) für 20 Stunden/Monat 
 
Ihre Aufgaben: 

⎯ technische, organisiatorische und inhaltliche Betreuung und Begleitung projekteigener 
Veranstaltungen und Vorträge 

⎯ Unterstützung bei Publikationsvorbereitungen 

⎯ Unterstützung bei der Aufbereitung von Archivmaterialien 
 
Ihr Profil: 

⎯ Interesse am Thema Heimat(en) und am interdisziplinären Arbeiten  

⎯ sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

⎯ selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 

⎯ sicherer Umgang mit Archivmaterial 

⎯ sicherer Umgang mit MS Office (Word) und Literaturverwaltungsprogrammen 
 
Wir bieten:  

⎯ ein kollegiales, interdisziplinäres, internationales und diversitätsfreundliches Arbeitsumfeld 

⎯ enge Anbindung an die beteiligten Professuren  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben und Lebenslauf, die Sie bitte bis zum 10.12.2026 
in einer PDF-Datei per E-Mail an Dr. Nicholas Beckmann (n.beckmann@sfb1671.uni-heidelberg.de) 
senden, der Ihnen auch bei Rückfragen zur Verfügung steht. 
 
Die Universität Heidelberg steht für Chancengleichheit und Diversität. Wir bitten qualifizierte Frauen 
nachdrücklich um ihre Bewerbung. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. Informationen zu Stellenausschreibungen und zum Datenschutz finden Sie 
unter www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt.  
 

http://www.sfb1671.uni-heidelberg.de/
/Users/beckmannn1/Library/Containers/com.readdle.SparkDesktop.appstore/Data/Library/Caches/Spark%20Desktop/messagesData/8/27569/n.beckmann@sfb1671.uni-heidelberg.de
http://www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt

