
 
Der an der Universität Heidelberg angesiedelte Sonderforschungsbereich 1671 „Heimat(en): Phänomene, Praktiken, 
Darstellungen“ ist ein von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) geförderter interdisziplinärer Forschungsverbund 
(1. Förderperiode), der sich der Aufgabe widmet, das aktuelle und immer wieder umstrittene Phänomen Heimat auf seine 
historische und globale Relevanz zu prüfen. Weitere Informationen finden Sie unter www.sfb1671.uni-heidelberg.de.  
 
Im Teilprojekt Ö „Heimat(en) im öffentlichen Raum“ ist ab 1. Januar 2026 folgende Stelle befristet bis zum 31. Dezember 2026 
(eine Verlängerung wird angestrebt) zu besetzen:  
 

Eine Studentische oder Wissenschaftliche Hilfskraft (w/m/d) 
Ungeprüft, teilgeprüft oder geprüft für 40 Stunden/Monat 
 
Ihre Aufgaben: 

 Mitarbeit bei der Website des SFB 1671 

 Unterstützung von Maßnahmen der Wissenschaftskommunikation des Teilprojekt Ö „Heimat(en) im Öffentlichen Raum“ 

 Kommunikation mit Wissenschaftler*innen aus unterschiedlichen Disziplinen und universitären Akteur*innen aus 
verschiedenen Bereichen 

 
Ihr Profil: 

 Interesse am Thema Heimat(en) und am interdisziplinären Arbeiten  

 Großes Interesse an der Arbeit mit Webseiten, im besten Fall Kenntnisse im Umgang mit Content Management 
Systemen, idealiter mit Drupal 

 sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

 selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 

 sicherer Umgang mit MS Office (Word) wünschenswert 
 
Wir bieten:  

 flexible Arbeitszeiten, die sich gut mit dem Studium vereinbaren lassen 

 ein kollegiales, interdisziplinäres, internationales und diversitätsfreundliches Arbeitsumfeld  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben und Lebenslauf, die Sie bitte bis zum 10.12.2025 in einer PDF-Datei per E-
Mail an Michaela Böttner (boettner@uni-heidelberg.de) senden, die Ihnen auch bei Rückfragen zur Verfügung steht. 
 
Die Universität Heidelberg steht für Chancengleichheit und Diversität. Wir bitten qualifizierte Frauen nachdrücklich um ihre 
Bewerbung. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Informationen zu 
Stellenausschreibungen und zum Datenschutz finden Sie unter www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt.  
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